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	رقم المادة: 0116102
	اسم مدرس المادة : جميع أعضاء هيئة تدريس مهارات القيادة والريادة والابداع

	Module Title :

	Module No:
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	الامتحــــان : 
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ب- إرشادات B -Guidelines                                                                                                                 
	 - الامتحان يتكون من ثلاث فئات من الأسئلة ومجموع العلامات (  30   ) 
-  العلامة مكتوبة إزاء كل سؤال.
-  يجب كتابة الإجابة بوضوح وتحديد رقم السؤال المتعلق بالإجابة.
- يمنع منعاً باتاً الالتفات/ أو الكلام أو الغش خلال الامتحان تحت  طائلة العقاب.   

	-The exam consist of three categories and the total mark is (  30   ) 
- Each question has its own mark beside it.
-The answer must be written clearly and writ the               question number relevant to the answer.                           
- Student must not talk or cheat during the exam or He / She will be subject to penalty.          
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جـ - ملاحظات الطالب حول الأسئلة ( إذا وجد )C- student Comments about the Questions ( If any )                   




   



القسم الثاني : الأسئلة PART  II                                                                                                    
	الفئة الأولى : أسئلة الأفكار الأساسية للمادة (  30  )  
الهدف من هذا النوع من الأسئلة هو تقييم المعرفة والمهارات الأساسية والتي تمثل المستوى الأدنى المطلوب من الطالب وفق ما تم به إثراء قدراته المعرفية.
	First Category : Main points of the topic.(30   )
The aim from these questions is to asses the main knowledge and skills of the student which show the minimum that the student should acquire.                                                                        


Question 1: Choose the correct answer: 
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ضع دائرة حول رمز الاجابة الصحيحة
1.  يمكن لأي شخص البدء في مشروعه الريادي بناء على : 
أ . رأس المال 
ب . دراسة جدوى 
ج . أفكار إبداعية 
د . فريق متخصص 
2.  عملية تطبيق الافكار الابداعية تسمى ب:
أ . الممارسة 
ب .  الابتكار 
ج . التنسيق 
د . الابداع
3.  تعد قراءة الصحف و الاوراق البحثية من مصادر الابداع : 
أ . الداخلية 
ب . الخارجية 
ج . العامة 
د . لا شيئ مما ذكر 

4. عدم التوافق بين الواقع كما يجب والواقع كما هو من مصادر البيئة  :  
أ . العامة  
ب . الداخلية   
ج . الخارجية  
د . الخاصة  
5. التغيرات الديموغرافية الممكن حدوثها  من مصادر الابداع في البيئة  : 
أ .العامة 
ب . الداخلية 
ج . الخارجية 
د . جميع ما ذكر صحيح 
6. من طرق توليد الافكار الابداعية للريادي :
أ . الجدال
ب . الانترنت 
ج . اللعب 
د . الهاتف الخلوي 

7. من أكثر الطرق شيوعا لتوليد الافكار جديدة : 
أ . تحليل المشكلات 
ب . المناقشة 
ج . العصف الذهني  
د . الحل الابداعي 

8. يقوم اسلوب الحل الابداعي للمشاكل على اربعة خطوات عدا واحده من الاتي ليست منها : 
             أ . تطوير الفكرة 
            ب .تطوير السلعة 
            ج .العصف الذهني  
           د . العرض في الاسواق 

9. تعد جميع هذه الخطوات المرحلة الاولى من دورة حياة السلعة عدا واحدة هي : 
             أ . الانحدار 
             ب . النمو
            ج .التكرار 
           د . النضوج 
10.أول خطوة من خطوات العملية الابداعية هي : 
        أ . الحضانه 
       ب . التبصر والفهم 
        ج . التجهيز 
       د . التقييم 

10.  يطلق اسم  ( تجربة يوريكا ) على مرحلة من مراحل عملية الابداع وهي : 
              أ . التقييم 
             ب. التبصر 
             ج . الحضانه 
              د . التجهيز 

12.الاتجاهات الناشئة هي وجه لعملية اكتشاف : 
            أ . نقاط القوة 
           ب . الفرص 
           ج . نقاط الضعف  
           د. لا شيئ مما ذكر صحيح 

13. المرحلة التي يؤدي  فيها وضع الاختراع موضع التنفيذ ويقود الى ظهور فكرة او قيم جديدة او عملية جديدة يسمى :
1- الابداع
2- الابتكار
3-الريادة 
4_ القيادة 

14.القدرة على رؤية ما لا يراه الاخرون يدعى : 
أ . الذكاء العاطفي 
ب . الابداع 
ج . القيادة
د . جميع ما ذكر صحيح 
15. . تؤدي الابتكارات الى ظهور مزيج جديد نوعيا يتكون من : 
   أ .  ( منتج ، عملية ، نموذج عمل ) 
   ب .( منتج ، تطبيق ، مثال عملي ) 
   ج .( منتج ،  تنمية ، إجراء ) 
   د. (  منتج ، عملية ، تطبيق ) 

16. من مصادر الابداع التغير في مستويات التعليم وهذا ينتمي الى احد التغيرات التالية :
أ- التغيرات السكانية 
ب- التغيرات في الادراك
ج- التغير التكنولوجي 
د. التغير البيولوجي 

17. احد القواعد التالية لا تعتبر من قواعد العصف الذهني لتوليد الافكار الابداعية :
أ - لا يسمح بالنقد بما في ذلك الضحك اوتعبيرات الوجه 
ب- الحرية المطلقة في طرح الافكار
ج - لا يتم الانتقال السريع من فكرة لاخرى
د. تقييد في طرح الاراء 

18. تتكون اي عملية ريادية من جزأين رئيسين هما :
أ- الابداع والابتكار
ب- الريادة والابتكار 
ج-التسويق والابتكار 
د- التسويق والريادة 



19. في حال الرغبة بايجاد منتج جديد من خلال جلسات العصف الذهني من الافضل دعوة :
أ. خبراء الانتاج والبيئة 
ب. خبراء التسويق والمحامين
ج. خبراء المالية والضرائب
د.جميع الخبراء المذكورين اعلاه

20. يؤدي قيام الاختراعات والاكتشافات الجديدة المطبقة بنجاح مع مرور الوقت الى اخراج المنتجات والصناعات القديمة وجعلها بالية يسمى :
أ.  الانتاج
ب. الذكاء الاصطناعي
ج.  التسويق
د. التدمير الخلاًق 

21. المجال التنموي الذي ترتكز علية عملية التدمير الخلاّق : 
  أ. المجال الاجتماعي 
ب . المجال الاقتصادي 
 ج. المجال السياسي 
 د. المجال الثقافي 

22. درجة الحداثة من مميزات العمل : 
 أ . الريادي 
 ب. الابداعي 
 ج . الابتكاري 
 د. جميع ما ذكر صحيح 

23. أحد الاثار التالية لا يعتبر من الاثار التنظيمية لريادة الاعمال :
أ. هيكل تنظمي اقل هرمية 
ب. المركزية في اتخاذ القرار 
ج.  الانتاجية باقل استهلاك للموارد
د. تشجيع العاملين على ابراز افكارهم 
[bookmark: _GoBack]24. شكل المنتج  أخذ شكل من الاشكال الاتية : 
أ . تمايز المنتج 
ب. تشكيلة المنتج 
ج. زيادة المنتج 
د. استمرارية المنتج 
25. الابتكار الذي يقوم على ايجاد أشكال تنظيمية و أنماط حياة جديدة هو : 
  أ. الابتكار التحسيني 
  ب. الابتكار الالاساسي 
  ج. الابتكار الاجتماعي 
  د. الابتكار الجذري 

26. الابتكارات الاضافية في الاسواق القائمة و مجالات تطبيق المعرفة : 
 أ . ابتكار التكيف 
ب . ابتكار تدريجي 
ج. ابتكار اساسي 
د. ابتكار جذري 

27.  جميعها من عوامل نجاح الاعمال الريادية عدا واحدة منها هي : 
   أ. مرونة الهيكل التنظيمي 
  ب . استقلالية الفريق المكلف 
  ج.  التزام الادارة العليا 
   د. التواصل المستمر بين الادارة والعاملين 

28. التوجه نحو الانتاجية بأقل استهلاك للموارد من آثار العمل الريادي : 
  أ . التنافسية 
 ب . الاجتماعية 
  ج. التنظيمية 
  د. السياسية 

29. عمق الابتكار في العمل الريادي دلالة : 
 أ.  زيادة الانتاج 
ب. درجة التقدم التكنولوجي 
 ج. زيادة الفرص السوقية 
 د. خفض البطالة 

30. تعرف ريادة الاعمال بانها :
أ.  الرقابة على الاعمال القائمة 
ب. التفكير الموجود في ذهن الانسان وبحاجة الى تطبيق
ج.  فن تحويل الفكرة الى عمل تجاري
د. الافكار الابداعية المطروحة 
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